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Hatarozat

A Misulink Nonprofit Kft. (a tovdbbiakban: Kérelmezd) 4ltal 2020. mércius 18-4n
VIII/1996/2020/KOZNEVTART  iktatoszamon benyujtott egyedi megoldds alkalmazasénak
engedélyezésére iranyul6 kérelmének

helyt adok.

Az egyedi megoldas alkalmazasét engedélyezem
- a vezetési modellre ugy, hogy intézményvezetd-helyettes nem keriil kinevezésre, az
intézményvezetd sziikség szerinti helyettesitésének a szabdlyait az intézmény szervezeti és
miik6dési szabalyzatdban szabalyozza;
- anevelés- és oktatdsszervezési modszerekre ugy, hogy
© a mentor haromhavonta tanuldnként, a tanuld és a sziilei bevondsaval egyeztet a tanulasi
célokrol, eredményekrol, a kovetkezd iddszakra vonatkozo tanulasi tervet kozdsen elkészitik
¢s dokumentdljék; ezen egyeztetések alapjan az iskola feliilvizsgilhatja a helyi tantervét;
o a tanul6 teljesitményét évkozben rendszeresen a tanulé és a sziilé szaméra szovegesen
értékelik; a tanuld magatartasanak és szorgalménak értékelésénél és mindsitésénél
érdemjegyek és osztalyzatok helyett szveges értékelést alkalmaz;
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o az intézményvezet6 szamara nincs minimalis kételez6 tanéraszam megallapitva;

o az iskoldban pedagdégus munkakorben ,mentort” is alkalmazhat; mentorként az
foglalkoztathato, aki a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény rendelkezései
szerint pedagégus munkakdrt betdlthet;

a minbségpolitikara, mindséggondozasra gy, hogy a mindségpolitikat, mindségbiztositast a
tanuloktol, tanaroktdl, sziil6ktdl és tovabbi iskolai alkalmazottaktdl begytijtott visszajelzésekre, az
események és az eredmények monitorozasara alapozza, azokat az eredményeket felhasznalja a
tevékenysége javitasara, valamint a pedagégusok kivalasztasara;

a tanuld heti kotelezé Graszamara ugy, hogy a k6zOsségi nevelés (osztalyfondki) tanordk helyett
mentororat vezet be az 1-12. évfolyamon;

a miikodéshez sziikséges feltételekre igy, hogy a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznélatarél szolé 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 2.
mellékletében kapott felhatalmazas alapjan a nevelési program az eszkdz- és felszerelési jegyzéktdl
eltér6en hatarozza meg a neveldmunka eszkoz és felszerelési feltételeit a kovetkezok szerint:

o kdtelezden biztositandé helyiségek:

tanterem, amely alkalmas tobbféle tanuldsszervezési médszerre; mérete 15-120 m?,
igazodik a tanul6létszamhoz, teljesil a jogszabalyban rogzitett tanuldonkénti
alapteriiletre vonatkozé feltétel; a tantermek mennyisége telephelyenként legalabb
annyi, amennyi ahhoz sziikséges, hogy az egyidejiileg jelen 1év6 tanulok elférjenek;
laboratériumok és szertarak (iskolanként egy, kivalthaté megéllapodassal);
tornaterem (iskolanként egy, kivalthaté megallapodassal);

tornaszoba (székhelyen, telephelyen egy, ha a székhelyen, telephelyen nincs
tornaterem, kivalthaté megallapodassal); '

sportudvar (székhelyen, telephelyen egy, helyettesithetd alkalmas szabad teriilettel
vagy kivalthaté megallapodassal);

sportszertar (székhelyen, telephelyen egy, tornateremhez kapcsolédodan, kivalthato
megallapodassal);

altalanos szertar (székhelyen, telephelyen egy, tornateremhez kapcsolddoan,
kivalthaté megallapodassal);

iskolatitkari iroda (iskolanként egy, kiilon épiiletben, irodaban is kialakithatd);
neveldtestiileti szoba (iskolanként, telephelyenként egy);

konyvtar (iskolanként egy, kivalthaté megallapodéssal);

orvosi szoba (iskolanként egy, kivalthato megallapodassal, ideiglenes jelleggel is
kialakithat6);

ebédl6 (székhelyen, telephelyen egy, amennyiben helyben f6znek);
melegitékonyvha (székhelyen, telephelyen egy, amennyiben nem helyben f6znek, de
helyben étkeznek);

talalo-mosogaté (székhelyen, telephelyen egy, melegitdkonyhédval kozos helyiségben
is kialakithatd);

szarazaru raktar (székhelyen, telephelyen egy, ha helyben f6znek);

foldesaru raktar (székhelyen, telephelyen egy, ha helyben f6znek);

¢léskamra (székhelyen, telephelyen egy, ha helyben f6znek);

élelmiszerhulladék tarolé (székhelyen, telephelyen egy, ha helyben étkeznek; nm
sziikséges kiilon helyiséget biztositani, ha a hulladék biztonsagosan eltavolithato);
személyhzeti WC (székhelyen, telephelyen egy, ha fiilkés, kiilonalld WC keriil
kialakitasra, akkor a gyerek WC-t és a személyzeti WC-t nem kell
megkiilonboztetni);

gyerek WC (székhelyen, telephelyen egy, ha fiilkés, kiilonallé6 WC kertil kialakitésra,
akkor nem kell elkiiloniteni a fit és a lany WC-t);

mozgassériilt WC (a mozgassériilt gyereklétszam figyelembevételével);

o kotelezen nem biztositand6 helyiségek:



* aula, csoportterem, egyéb raktar, felnStt étkezd, intézményvezetdi iroda,
iskolapszicholégusi szoba, logopédiai foglalkoztatd, egyéni fejlesztd szoba, porta,
szaktanterem a hozza tartozd szertdrral, személyzeti olt6z6 és személyzeti
mosdo-zuhanyzd, teakonyha, technikai alkalmazotti mosd6-zuhanyzé, WC helyiség;

o akotelezden biztositando felszerelések:

* sz€lessavil internethozzaférés minden telephelyen;

* minden tanteremben minden tanéran rendelkezésre 4ll szamitégép vagy tablet;

* atanulok létszamanak megfeleld mennyiségli asztal és szék;

* eszkoztarolo szekrény;

* tabla vagy flipchart legalabb hirom kiilonb6z6 szinii tollal;

= szeméttarold.

A fentebb meghatdrozott egyedi megoldds alkalmazésat Magyarorszag teriiletén visszavondsig
engedélyezem a 2020/2021. tanévtdl kezdédéen a Budapest School Altaldnos Iskola és Gimnézium (1118
Budapest, Brezn6 k6z 8.) intézmény szamara.

Hatarozatom a kozléssel valik véglegessé. Hatérozatom ellen annak kézlésétdl szamitott 30 napon beliil
kozigazgatdsi per indithato. A keresetet a Févarosi Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birosag részére cimezve,
de a hatérozatot meghozé Emberi Eréforrasok Minisztériumahoz (a tovébbiakban: EMMI) kell benyujtani.
A kozigazgatasi per illetéke 30.000 Ft, az ligyfelet azonban illetékfeljegyzési jog illeti meg. Ha egyik fél
sem kéri targyalds tartasat és azt a bir6sag sem tartja sziikségesnek, a birdsag az iigy érdemében targyaléson
kiviil hatdroz. Targyalas tartasat a felperes keresetlevélben kérheti.

Indokolas

A Kérelmezé az EMMI részére 2020. mércius 18-an egyedi megoldéas alkalmazésanak engedélyezésére
vonatkoz6 kérelmet nyujtott be, amelyben a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény (a
tovabbiakban: Nkt.) 9. § (8) bekezdése értelmében:

(1) avezetési modellre,

(2) anevelés- és oktatasszervezési modszerekre,

(3) a mindségpolitika, a mindséggondozas rendszerére,
(4) atanul6 heti kételezd 6raszamara,

(5) amiikddéshez sziikséges feltételekre

vonatkozo egyedi megoldas alkalmazéasanak engedélyezését kérte.
Az EMMI megvizsgalta a kérelmet.

(1) A Kérelmezé 4ltal benytjtott dokumentumban ismertetett vezetési modell szerint,
intézményvezetd-helyettes nem keriil kinevezésre, az intézményvezetd akadélyoztatisa esetén a
helyettesités, vagy uj intézményvezetd kinevezéséig ideiglenes intézményvezeté kinevezésének a
szabalyait az intézmény szervezeti és miikodési szabélyzata szabalyozza. Az intézményvezeté egy
személyben ellatja a székhely és a telephelyek iranyitasat, a telephelyeken dolgozé pedagégusok
kozremiikodésével.

(2) A Kérelmezd éltal benyujtott dokumentum alapjan a nevelés- és oktatasszervezési modszerekre
vonatkozéan az aldbbiak vonatkozasaban kér engedélyt egyedi megoldas alkalmazasara:

a) A mentor haromhavonta tanul6nként, a tanul6 és a sziilei bevonasaval egyeztet a tanulasi célokrol,
eredményekrdl, a kdvetkez6 idészakra vonatkozo tanulési tervet kozosen elkészitik és dokumentaljak;
ezen egyeztetések alapjan az iskola feliilvizsgalhatja a helyi tantervét.



&)

“

©)

b) A tanul6 teljesitményét évkozben rendszeresen a tanuld és a sziild szdmara széban, szdvegesen
értékelik; a tanulé magatartasanak és szorgalmanak értékelésénél és mindsitésénél érdemjegyek €s
osztalyzatok helyett szoveges értékelést alkalmaz.

¢) Az intézményvezet6 szamdra nincs minimalis kotelez6 tandraszam megéllapitva.

d) Az iskolaban pedagdgus munkakdrben ,,mentort” is alkalmazhat; mentorként az foglalkoztathato, aki
a nemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény rendelkezései szerint pedagdégus munkakort
betdlthet.

Az a), a ¢) és a d) pontban megfogalmazott eltérés engedélyezése az Nkt. 9. § (8) bekezdése, a b)
pontban megfogalmazott eltérés az Nkt. 9. § (8) bekezdése, valamint az 54. § (4) bekezdése alapjan
elfogadhato.

A Kérelmez altal benyidjtott dokumentumban ismertetett mindségpolitikdval, min6séggondozéssal
kapcsolatos egyedi megoldas a tanuloktol, tanaroktol, sziiloktdl és tovabbi iskolai alkalmazottaktol
begylijtott visszajelzésekre, az események és az eredmények monitorozésara és folyamatos javitasara,
valamint a pedagogusok kivalasztisara vonatkozik. A Kérelmez6 éltal benyujtott dokumentumban
szerepld mindségpolitika, minéséggondozasi tervet megvizsgalva megallapithatd, hogy a hatalyos
jogszabalyokkal nem ellentétes.

A Kérelmez6 altal benytjtott dokumentum alapjan a kozosségi nevelés (osztalyfonoki) tanorak helyett
mentororat vezet be az 1-12. évfolyamon. Tekintettel arra, hogy az j tantargy az 1-4. évfolyamon a
szabad Orakeret terhére, az 5. évfolyamtdl a kdzosségi nevelés (osztalyfénoki) tanérak kivaltasaval
valésul meg, az eltérés elfogadhato.

A Kérelmez6 altal benytjtott dokumentum a mikodéshez sziikséges feltételekre vonatkozdan a
kovetkez6 egyedi megoldast tartalmazza: a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban:
EMMI rendelet) 2. mellékletében kapott felhatalmazas alapjan a nevelési program az eszkoz- €s
felszerelési jegyzékt6l eltéréen hatdrozza meg a nevelémunka eszkdz és felszerelési feltételeit a
kovetkezOk szerint:
- kotelezben biztositandé helyiségek:
o tanterem, amely alkalmas tobbféle tanulasszervezési modszerre; mérete 15-120 m?, igazodik
a tanul6létszamhoz, teljesiil a jogszabalyban rogzitett tanulonkénti alapteriiletre vonatkozd
feltétel; a tantermek mennyisége telephelyenként legalabb annyi, amennyi ahhoz sziikséges,
hogy az egyidejiileg jelen 1év6 tanuldk elférjenek;
o laboratériumok és szertarak (iskolanként egy, kivalthaté megallapodassal);
tornaterem (iskolanként egy, kivalthaté megallapodéssal);
o tornaszoba (székhelyen, telephelyen egy, ha a székhelyen, telephelyen nincs tornaterem,
kivélthat6 megallapodéssal);
o sportudvar (székhelyen, telephelyen egy, helyettesithet6é alkalmas szabad teriilettel vagy
kivalthat6 megallapodéssal);
o sportszertar (székhelyen, telephelyen egy, tornateremhez kapcsoléddan, kivélthatd
megallapodassal);
altalanos szertar (székhelyen, telephelyen egy, tornateremhez kapcsoléddan, kivalthatd
megallapodassal);
iskolatitkari iroda (iskolanként egy, kiilon épiiletben, irodaban is kialakithatd);
nevel6testiileti szoba (iskolanként, telephelyenként egy);
konyvtér (iskolanként egy, kivalthaté megallapodassal);
orvosi szoba (iskolanként egy, kivalthaté megallapodéssal, ideiglenes jelleggel is
kialakithato);
ebédl6 (székhelyen, telephelyen egy, amennyiben helyben féznek);
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o melegitékonyvha (székhelyen, telephelyen egy, amennyiben nem helyben féznek, de
helyben étkeznek);

talalo-mosogatd (székhelyen, telephelyen egy, melegitokonyhdval kozds helyiségben is
kialakithatd);

szarazaru raktar (székhelyen, telephelyen egy, ha helyben f6znek);

foldesaru raktar (székhelyen, telephelyen egy, ha helyben féznek);

éléskamra (székhelyen, telephelyen egy, ha helyben féznek);

¢lelmiszerhulladék tarol6 (székhelyen, telephelyen egy, ha helyben étkeznek; nm sziikséges
kiilon helyiséget biztositani, ha a hulladék biztonsagosan eltavolithat6);

személyhzeti WC (székhelyen, telephelyen egy, ha fiilkés, kiilénallo WC keriil kialakitasra,
akkor a gyerek WC-t és a személyzeti WC-t nem kell megkiilonbdztetni);

o gyerek WC (székhelyen, telephelyen egy, ha fiilkés, kiilonallé6 WC keriil kialakitasra, akkor
nem kell elkiiloniteni a it és a lany WC-t);

o mozgassériilt WC (a mozgassériilt gyereklétszam figyelembevételével);

- kotelezéen nem biztositandé helyiségek:

o aula, csoportterem, egyéb raktar, felndtt étkez6, intézményvezetdi iroda, iskolapszichologusi
szoba, logopédiai foglalkoztatd, egyébni fejleszté szoba, porta, szaktanterem a hozza tartozo
szertarral, személyzeti 61t6z0 és személyzeti mosddé-zuhanyzo, teakonyha, technikai
alkalmazotti mosdd-zuhanyzd, WC helyiség;

- akotelezden biztositando felszerelések:
o szélessavu internethozzaférés minden telephelyen;
minden tanteremben minden tan6ran rendelkezésre all szamitogép vagy tablet;
a tanulok létszamanak megfeleld mennyiségii asztal és szék;
eszkdztarol6 szekrény;
tabla vagy flipchart legalabb harom kiildnbdz6 szinii tollal;
szeméttarolo.
Az EMMI rendelet 2. mellékletében kapott felhatalmazas alapjan — ,,Az eltérd pedagégiai elveket
tartalmaz6 nevelési program az eszkoz- és felszerelési jegyzéktol eltéréen hatarozhatja meg a
neveldmunka eszkoz és felszerelési feltételeit.” — elfogadhat6 az eltérés

O 00O (0]

0]

O O0OO0OO0OO

A fentiek alapjan a bemutatott egyedi megoldas alkalmazasira a vezetési modell, a nevelés- és
oktatasszervezési moddszerek, a minGségpolitika, mindséggondozas rendszere, a tanulé heti kételezd
6raszama, a miikddéshez sziikséges feltételek vonatkozasaban a jogszabalyoktol valé eltérésre a rendelkez6
részben foglaltak szerint adok engedélyt.

Felhivom a Kérelmez6 figyelmét a fenti (2) bekezdés a) pontjaban jel6lt egyedi megoldas alkalmazasaval
kapcsolatos dokumentaci6 rendszeres aktualizalasara mind a tervezést, mind a nevelési-oktatasi folyamat
dokumentalasat illetéen.

A rendelkez6 részben foglalt dontésemet az Nkt. 9. § (8) és (9) bekezdése, valamint az 54 § (4) bekezdése
alapjan hoztam.

A dontés veéglegessé valasarol az altalinos kozigazgatasi rendtartasrol szolo 2016. évi CL. torvény (a
tovabbiakban: Akr) 82. § a rendelkezik.

A jogorvoslatrél valé tdjékoztatds az Akr. 112. §-4n, 114. § (1) bekezdésén, valamint a kozigazgatési
perrendtartasrol sz616 2017. évi L. térvény 12. § (1) bekezdésén, 13. § (1) és (3) bekezdés a) pontjan és 39. §
(1) bekezdésén alapul.

A kozigazgatasi per illetékének mértékét az illetékekrol szolo 1990. évi XCIIL. térvény (a tovabbiakban:
Itv.) 45/A. §-a allapitja meg. Az illetékfeljegyzési jogrol az Itv. 62. § (1) bekezdése h) pontja rendelkezik.



Hatérozatomat a mar idézett rendelkezések mellett az Akr. 80. § (1) és 81. § (1) bekezdései alapjan hoztam
meg.

A kéznevelésért felel6s helyettes allamtitkar hataskore az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatardl szol6 16/2018. (VIIL. 26.) EMMI utasitas 163. § b) pontjan alapul.
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